Famille :
FABRICATION

Filiere : '
Raffinage, Fabrication, Energies, Utilités
Métier:

Chef opérateur(trice) / Superviseur(se) de
Fabrication



Famille: FABRICATION
Filiere: Raffinage, Fabrication, Energies, Utilités

Métier: Chef opérateur(trice) / Superviseur(se) de Fabrication
Effectif total et répartition par genre
» Effectif global
4,6% des effectifs présents au 31/12/2008 en CDI
soit 896 personnes

» Effectif global par sexe
éa )

Répartition de I'effectif par sexe

F
0,2%

99,8%




Famille: FABRICATION

Métier: Chef opérateur(trice) / Superviseur(se) de Fabrication
Effectif par tranche d’age

4 Répartition de I'effectif par tranche d'age )
Intitulé Tranche Age | Effectif en % Métier CHEF OPERATEUR(TRICE) / SUPERVISEUR(SE) DE
Entre 18 et 25 ans 0,1% FABRICATION
Entre 26 et 29 ans 1,2% Supérieur a 54 ans |
Entre 30 et 34 ans 5,3% |
Entre 50 et 54 ans

Entre 35 et 39 ans 16,4% |
Entre 40 et 44 ans 12,8% Entre 45 et 49 ans
Entre 45 et 49 ans 24,0%
Entre 50 et 54 ans 32,0% Entre 40 et44 ans |
Superieur a 54 ans 8,2% Entre 35 ot 39 ans

Total 100,0%

Entre 30 et 34 ans I

Entre 26 et 29 ansD

Age médian: 48 ans

Entre 18 et 25 ans
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Famille: FABRICATION
Filiere: Raffinage, Fabrication, Energies, Utilités

Métier: Chef opérateur(trice) / Superviseur(se) de Fabrication

Effectif par régime de travail
- )

Répartition de I'effectif par régime de travail

3x8
CONTINU
80%

JOURNEE
DISCONTINU ~ 18%
(2x8, 3x8,
Autres...)
2%
N J
Régime horaire Effectif en %
CONTINU 3x38 79,7%
JOURNEE 18,2%
DISCONTINU (2x8, 3x8, Autres...) 2,1%
Total 100,0%




Famille: FABRICATION
Filiere: Raffinage, Fabrication, Energies, Utilités
Métier: Chef opérateur(trice) / Superviseur(se) de Fabrication

Effectif par college
s

Répartition de l'effectif par college
Technicien

et Agent de
Maitrise

93,6%

Ingénieur et
Cadre
6,4%

College Effectif en %
Ingénieur et Cadre 6,4%
Technicien et Agent de Maitrise 93,6%
Total 100,0%




